~EPOS

Peaedagogmedhjeelpere

08-09-2011

Grundkursus: p
Paedagogmedhjeelpere i daginstitutioner Z
m

Aktiviteter med og for Kommunikation og Barns og unges Sundhedsfremme og Medarbejderen og

brugerne samarbejde udvikling sygdomsforebyggelse Interkulturelt Dokumentation og it arbejdspladsen
. s 5 = __________________ 5 |
l Samspil og relationer i l Borms ul Introduktion til i Interkulturel kompetence ° Brug af pc pa o Innovation (sosu/paed) 5
o | I I o T o UKt 1 ultu o u o vatl U, . o
Borns udtryksformer > peaedagogisk arbejde 3 kompetenceudviking 5 |5y tehjelp pa jobbets 2 i jobudavelsen* 3 arbejdspladsen* B Idéudvikingm.m. 3
m m 0-5ar m @ m m m
o Sorg- og krisearbejde i o . o o o Handtering af data i ) Innovation (sosu/paed): ™
Barns leg g omsorgs- og paed. 2 A;béerjgaerterrl;zc:nugsattr? gg g S':O':Z?é%%?::ﬁq%ge £ Interkulturel paedagogik £ virksomhedens it- g Gennemfgrelse og 2
[ omrade [ gunge o u @ @ systemer* o formidling o
. o . . o o A o N Ergonomi inden for )
Teater og drama i o Brugerindflydelse i o o Kostplanlaegning i o Jobrelateret brug af o fagl ol o
paedagogisk arbejde 5 paedagogisk praksis 3 Leg med sprog 3 forhold til sm&bgrn* 3 styresystemer pd pc* & agleerte og ufagleerte
m m m m m job m
Mulimedier i [ Foreeldresamarbejde i o o Bgrn med &~ Fagunderstgttende > Arbejdsmiljg inden for ™
d u '”?ek'e’b' ” 2 paedagogiske 2 Tegn til tale 2 overfglsomheds- g dansk som andetsprog 9 fagleerte og ufagleerte  §
psedagogisk arbejde o dagtilbud @ @ sygdomme @ for F/I* o job* @
O Peaedagogiske leereplaner o | Maltidet i paedagogisk o | Generel hygiejne i socialt o Kvalitet i offentii s
o eedagogiske lzereplaner o altidet i paedagogisk o enerel hygiejne i socialt o valitet i offentlige o
I EYI Z i dagtilbud 3 arbejde B | og peedagogisk arbejde 5 serviceydelser* Z
m m m m m
. . . o . < . - @ ° e . . —_ . . o . o
Pzedagogisk arbejdei o Planleegning af o | Bemns motorik, sansning o |Handhygiejne i socialtog S Personlig udvikling til o
skolefritidsordninger Z paedagogiske aktiviteter 3 og beveegelse 3 paedagogisk arbejde B arbejde og uddannelse* 3
m m m m
Arbejdet med bgrnemiljg § DOI‘;\L;;TE grtiitéozfog § Konflikthandtering i ;Uj Arbejdet med zeldre ;oi Teambuilding for §
i dagtilbud o) peed./sosuarbejde o) peedagogisk arbejde o) udviklingsheemmede o) selvstyrende grupper* o)
Arbejdet med o . ) . - @ Medarbejdernes ~
beveegelse, idreetog £ | Etabled"”g af L 3 Arbejdft dTeg for tidligt g personlige ressourcer £
kropsbevidsthed @ | Selvstyrende gruppert g 2oz o) i jobbet* o)
Arbejdet som = - @ Bgrn og unge med @ ' . o
undervisningsassistenti 9 Kom;nunlkitlon g adfeerds- og g Fagllgkl_aeslnlng °9 2
folkeskolen © teams [ kontaktforstyrrelser @ skrivning o)
m

Videndeli lseri @ Barn og unge med w Medarbejderen N
'f en eclingbogdaeang g psykisk syge/ g som deltager i g
or medarbejdere [ misbrugende foreeldre forandringsprocesser*
Kczlleglal supervision ‘S Arbejdet med bgrn med ‘S Veerdibaserede E
pa paed.- eller sosu- ¥ iske handi 5 beidspladser* 5
TRl o) fysiske handicap o] arbejdspladse o)
Anerkendende @ Inkluderende o S . >
kommunikation i g paedagogiske miljgeri  § I;?Lljtlkvejlednlr;g elj =
omsorgsarbejdet @ dagtilbud & SFO @ - 0g sosuelever o
Arbejdet med mdl-og ™~ o
indholdsbeskrivelser for £ Mentortiddannelsejfor ¥
o) erfarne medarbejdere* &
SFO Q o




